
Notre client est un groupe familial industriel français d’envergure, leader 

sur son marché en France et en Europe, et doté d’ambitieux projets.  

Nous recherchons pour l’une de ses divisions, son (sa) : 

 

RESPONSABLE DEVELOPPEMENT RH(F/H) 

Basé au siège en Moselle (57) – (pied-à-terre ou télétravail 

possible) 

 

Rattaché au DRH de la division, vous prenez en charge le développement 

RH pour toutes les entités de la filiale (siège et sites de production / 

périmètre 2000 salariés), notamment le recrutement, la GPEC et la 

formation en insufflant une véritable culture de développement et de 

transmission des savoirs. 

Vous pilotez une petite équipe en direct et êtes en relation fonctionnelle 

sur les problématiques RH avec les différents sites et les autres services 

de l’entreprise.  

 

De formation supérieure,  vous avez une expérience validée comme RRH 

dans le secteur industriel, avec une appétence particulière pour le secteur 

de la formation. 

Manager averti, vous savez bâtir une stratégie RH tout en gardant une 

casquette opérationnelle. Vous fonctionnez en mode projets et facilitez les 

échanges.  

 

 

 

Si vous êtes prêt à vous investir au sein d’un groupe en plein essor, 

envoyez votre candidature à : 

 

 

VANEFI CONSEIL 

Réf. 754 

19, rue de Sarre 

57070 METZ 

Par mail : recrutement@vanefi.com 

 

mailto:recrutement@vanefi.com

