
Notre client est un organisme de formation adossé à un groupe familial 
renommé, spécialisé dans le secteur de la sécurité privée auprès d’une 

clientèle principalement tournée sur les secteurs de l’industrie, du 
tertiaire, de la logistique ainsi que des sites prestigieux. 

En phase de croissance forte et doté d’ambitieux projets, il recrute son : 

 
 

RESPONSABLE PÔLE DE FORMATION F/H 
Basé à Metz 
 

 
 

Rattaché à la Direction Générale, vous avez pour mission le 
développement de l’école de formation par la recherche de stagiaires et 

l’organisation de recrutements globaux, le développement du centre 
auprès des clients du groupe et le pilotage du centre de profit dans le 

respect des contraintes réglementaires du métier. 
 

En relation transverse avec les différents services du groupe (exploitation, 

qualité, ressources humaines), vous pilotez une petite équipe et animez 
l’équipe de formateurs.  

En veille permanente et en mode projets, vous identifiez les opportunités 
de développement liées à l’évolution de l’actualité dans votre domaine.   

 
 

De formation supérieure, vous possédez impérativement une expérience 
significative dans le secteur de la sécurité, du nettoyage ou de 

l’intérim, idéalement en ingénierie de la formation, ou à la tête d’un 
centre de profit, avec une responsabilité globale, opérationnelle, 

commerciale et gestionnaire.  
 

Autonome, rigoureux, force de proposition et amateur de challenge, 
véritable intrapreneur, à la fois opérationnel et stratégique, vous 

conduirez la gestion du pôle dans la lignée des projets d’évolution du 

groupe et des enjeux de la régulation dans ces métiers, dans un souci 
permanent d’excellence de service.  

 
 

 
Si vous vous reconnaissez dans ce profil, merci d’adresser votre dossier 

complet (C.V., lettre de motivation) à:  
 

VANEFI CONSEIL 
Réf. 797 

19 rue de Sarre 
57070 METZ 

recrutement@vanefi.com 
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