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Recherche & Recrutement

DIRECTEUR D’ETABLISSEMENT MEDICO-SOCIAL (H/F)

Contexte du recrutement

Notre client est une association d’envergure, comptant plusieurs établissements
en Moselle, acteur historique et représentatif du secteur du handicap. Nous
recherchons dans le cadre d’une nouvelle organisation pour I'un de ses plus gros
établissements, son (sa) :

DIRECTEUR D’ETABLISSEMENT MEDICO-SOCIAL (F/H)
Basé en Moselle (GUENANGE 57)

Missions

En lien avec le Directeur Général Adjoint, et avec les services supports du siege,
vous prenez la responsabilité opérationnelle de I'établissement comptant 3
structures (MAS, SSIAD, EAT). Vous fédérez I'équipe en place comptant pres de
70 personnes en vous appuyant sur deux chefs de services. Vous prenez en
charge le volet administratif, la gestion financiere et juridique, la gestion des
ressources humaines dans le respect du cadre réglementaire et conventionnel, des
objectifs qualité-sécurité et QVT. Vous serez le garant de la mise en ceuvre du
projet d’établissement. Vous représentez l|'association auprés des instances
institutionnelles et des différents partenaires. Vous conduisez en paralléle
différents projets stratégiques de refonte de I'organisation et de l'offre et saurez
accompagner le changement en interne.

Profil recherché

De formation supérieure, vous disposez d‘une expérience confirmée dans la
gestion d’un établissement avec une responsabilité globale : financier, managérial
et RH avec une orientation marquée qualité-sécurité.

Disposant d’'une bonne fibre pour le médico-social, avec le golt du terrain,
organisé et rigoureux, vous étes bon gestionnaire et savez étre polyvalent. Vous
possédez un bon sens relationnel, et savez-vous adapter a vos différents
interlocuteurs, que ce soit en interne ou auprés des familles.

N’hésitez plus, transmettez-nous votre candidature.
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